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LICITA(_;()ES

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Ata de R. P.

005/2020

Pregao Eletronico

148/2019

Objeto

Registro de Pregos para aquisicdo de colchdes e
cobertores os quais serdo destinados aos
atendidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.

Contratada

CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA EPP

Valor

R$ 52.500,00 (Cinquenta e Dois Mil e Quinhentos
Reais)

Fiscal

A fiscalizagdo da presente Ata de RP ficara a cargo
das servidoras Aline Gongalves Fernandes e
fiscal substituta Jessica Eloise Volski Dias
referente aos colchdes, e a fiscal referente aos
cobertores ficara a cargo da servidora Elaine Novak
Lacomski e fiscal substituto Tatiane Schirlo.

Gestor

A gestora da presente ata sera a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Beatriz Aparecida

Klosowski.

Data

Prudentépolis, 22 de janeiro de 2020.

Prazo de Vigéncia

O prazo de vigéncia do presente Registro de Precos
sera apds a homologagao sera de 12 (doze) meses.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Ata de R. P.

004/2020

Pregao Eletronico

168/2019

A presente licitagdo tem por objeto o Registro de

Objeto Preco para futura e eventual aquisi¢cdo de formularios
de nota fiscal do produtor rural.
Contratada ALBGRAF FORMULARIOS CONTINUOS LTDA
Valor R$ 11.100,00 (Onze Mil e Cem Reais)
A fiscalizagdo da presente Ata de RP ficara a cargo
Fiscal do Servidor Sr. Cristiano Cristo, da Secretaria
Municipal de Agricultura.
O Gestor da presente Ata de RP ficara a cargo da
Gestor
Secretaria da pastas solicitante.
Data Prudentopolis, 22 de janeiro de 2020.

Prazo de Vigéncia

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses a contar da assinatura da presente Ata de RP.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato

018/2020

Concorréncia Publica

008/2019

O presente contrato de Empreitada por Preco Global,
tem como objeto a contratagdo de Pessoa Juridica
especializada para a prestacdo de servicos de obras
e engenharia, em regime de empreitada por prego
global, regime de execugdo imediata, incluindo o




fornecimento de mao de obra, materiais e

uniformes para servidores da Unidade de Saude

Obiet Dr. Geraldo Ribeiro N. de Carvalho e aquisi¢do de
eto
! figurinos para Ballet e Jaz que serdo usados pelos
alunos da Casa da Cultura em varias

apresentagdes.

Contratada ANDRE ANTONIO SABINO ME

R$ 11.280,97 (Onze Mil, Duzentos e Oitenta Reais e
Noventa e Sete Centavos)

Valor

A fiscalizagdo do presente Contrato ficara a cargo do
servidor Sr. Igor Alexey Morskei e do Sr. Marcelo
Fiscal Hohl Mazurechen representantes da Secretaria de
Saude e da Sra. Sandra Mara Viana Sureke e
Fernando de Mello Demenech representantes da

Secretaria da Cultura

Objeto . . .
equipamentos, consistente na Execugao de Servicos
de Pavimentacdo Asfaltica em Concreto Betuminoso
Usinado a Quente (C.B.U.Q.), considerando-se as
especificagdes contidas no Edital, termo de
Referéncia, cronograma fisico-financeiro, memorial
descritivo e demais ANEXO(s).

Contratada MARCOS ANTONIO IACZUK & CIALTDA

R$ 5.135.000,00 (Cinco Milhdes, Cento e Trinta e

Valor
Cinco Mil Reais)
Fiscal: Nathaly Tauany Filla

Fiscal
Fiscal substituto: Danilo Fillus de Souza

Gestor Humberto José Sanches

Data Prudentdpolis, 27 de janeiro de 2020.

Prazo de Vigéncia

O prazo de vigéncia do contrato de empreitada
decorrente da licitacdo sera de 12 (doze) meses,
contados da sua assinatura, podendo tal prazo ser
prorrogado com autorizagdo do Municipio.

A gestdo do presente Contrato ficara a cargo dos
Gestor . o
Secretarios das pastas solicitantes.

Data Prudentopolis, 27 de janeiro de 2020.

EXTRATO DE CONTRATO

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses,
. contados a partir da data de assinatura do contrato,
Prazo de Vigéncia .
podendo ser prorrogado caso haja interesse entre as

partes.

Contrato

017/2020

Pregéo Eletrénico

163/2019

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de
uniformes para servidores da Unidade de Saude

Dr. Geraldo Ribeiro N. de Carvalho e aquisi¢cdo de

Ata de R. P. 008/2020

Pregao Eletrénico 161/2019

Objeto Registro de Pregcos para a aquisicdo de
figurinos para Ballet e Jaz que serdo usados pelos . . - .
medicamentos e material médico hospitalar que
alunos da Casa da Cultura em Vvarias _ . » L
i serdo dispensados aos usuarios da Farmacia
apresentagoes. Objeto . ) .
Municipal e para uso no atendimento ao publico
Contratada R. RIBEIRO DA SILVA FALBOT ME usuario dos servicos da Secretaria Municipal de
Saude
val R$ 8.273,51 (Oito Mil, Duzentos e Setenta e Trés
alor Reais  Cinquenta e Um Centavos) Contratada PRIORITTA PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI
A fiscalizacao do presente Contrato ficara a cargo do Valor R$ 3.671,75 (Trés Mil, Seiscentos e Setenta e Um
servidor Sr. Igor Alexey Morskei e do Sr. Marcelo Reais e Setenta e Cinco Centavos)
Hohl Mazurechen representantes da Secretaria de - — —
Fiscal . i A fiscalizagdo da presente Ata de RP ficara a cargo
Saude e da Sra. Sandra Mara Viana Sureke e Fiscal . . i .
da Servidora Sra. Karin Mariane Zittel.
Fernando de Mello Demenech representantes da
Secretaria da Cultura Gest O Gestor da presente ata serad o Secretario Municipal
estor
de Salde, Luiz Carlos Mendes Ferreira Junior.
Gest A gestdo do presente Contrato ficara a cargo dos
estor
Secretarios das pastas solicitantes. Data Prudentépolis, 29 de janeiro de 2020.
Data Prudentopolis, 27 de janeiro de 2020. A vigéncia sera de 12 (doze) meses, a partir da data

Prazo de Vigéncia

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado caso haja interesse entre as

partes.

Prazo de Vigéncia . -
de assinatura do contrato/homologagao.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato

016/2020

Pregéo Eletrénico

163/2019

O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de
uniformes para servidores da Unidade de Saude

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL AMIGAVEL
CONTRATANTE: Municipio de Prudentodpolis, Estado do Para-
na, pessoa juridica de direito publico interno, com inscricdo no
CNPJ sob n°® 77.003.424/0001-34, sediada a Rua Rui Barbosa,
801, nesta cidade, devidamente representada pelo seu Prefeito
Municipal Adelmo Luiz Klosowski, brasileiro, casado, portador de
RG n° 1.462.650-6/PR e inscrito no CPF sob n° 411.324.249-68,
residente e domiciliado na Rua Afonso Pena, 640, nesta cidade.
CONTRATADA: FELICIANO FERREIRA & CIA LTDA ME, CNPJ
n® 06.191.805/0001-46, estabelecida na Rua Vicente Machado, n°
1100, Centro, Guarapuava - PR, CEP 85.010-260, representada
pelo Sr. José Cleber Feliciano Ferreira, RG n° 5.030.975-4, CPF
n° 811.305.469-34.




As partes acima identificadas, de comum acordo, e com funda-
mento no art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666/93, resolvem rescindir
a partir da data abaixo mencionada, o contrato sob n® 130/2019,
firmado em 28 de maio de 2019 com vigéncia até 28 de maio de
2020, que tem por objeto a “contratagdo de empresa especializa-
da para prestagdo de servigos médicos especializados em Psi-
quiatria junto ao CAPS | e CAPS AD”.

Tal rescisdo opera-se em decorréncia do requerido pela contra-
tada junto ao protocolo sob n® 9947/2019, devidamente deferido
pelo Secretario Municipal de Saude e Coordenadora de Saude
Mental.

Por fim, as partes pactuam que nado sera devida nenhuma multa
contratual.

Prudentépolis, 13 de janeiro de 2020.

1° Termo Aditivo ao Contrato sob n° 161/2019
Contratante: Municipio de Prudentopolis

Contratada: T G A MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA ME.
Pregao Eletronico sob n° 067/2019
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo quantitativa
do contrato acima mencionado, relativo ao item 01, lote 03, com
fundamento no artigo 65, |, “a@” c/c artigo 58, | da Lei n° 8.666/93,
para melhor adequacao as finalidades de interesse publico de-
monstradas no Protocolo n° 77/2020.
§1°: A alteragdo ora firmada resultara em acréscimo do objeto
contratual, no percentual de 12,06% do valor inicial do contrato,
na forma do artigo 65, §1° da Lei n° 8.666/93, conforme abaixo
discriminado:

Lote|ltem|Descrigdo do produto/servigo Preco Qnt.a  |Valor total a
unitario do|ser ser
item acrescidajaditivado
03 |01 [Tubo PBA DN 50(60mm) NRB 5647 Tubo [R$ 62,38 (38 R$
PBA DN 50(60mm) NRB 5647 2.370,44

§2°: Em decorréncia do acima exposto, fica o valor contratual
acrescido em R$ 2.370,44 (dois mil trezentos e setenta reais e
quarenta e quatro centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

As partes contratantes ratificam as demais clausulas e condi¢cdes
estabelecidas pelo instrumento contratual, ndo alteradas pelo pre-
sente termo aditivo.

Prudentépolis, 29 de janeiro de 2020.

Extrato de Dispensa de Licitagao n° 006/2020
Contrato n° 024/2020
Motivacgao: artigo 24, Il, Lei 8.666/93
Objeto: contratagdo de empresa para fornecimento de licenga de
uso de software para exames audiologicos.
Contratada: WINAUDIO DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMA
LTDA
Valor: R$ 900,00 (novecentos reais)
Data: 29 de janeiro de 2020.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.
Gestor: Luiz Carlos Mendes Ferreira Junior
Fiscal: Monica Barby Mufioz

Extrato de Dispensa de Licitagao n° 007/2020
Contrato n° 025/2020
Motivacgao: artigo 24, Il, Lei 8.666/93
Objeto: Aquisi¢cao de peixes do tipo Carpa Capim com pesagem
minima de 2 kg.
Contratada: Reinaldo Grechinski
Valor: R$ 17.250,00 (Dezessete mil e duzentos e cinquenta reais)
Data: 31 de janeiro de 2020.
Vigéncia: 90 (noventa) dias
Gestor: Luiz Felipe Daciuk
Fiscal: Luis Carlos de Lima

Extrato de Dispensa de Licitagdao n° 008/2020
Contrato n° 026/2020
Motivacgao: artigo 24, Il, Lei 8.666/93
Objeto: Locacao de 6nibus, de ida e volta, saindo de Jaciaba e
passando por diversas localidades, trazendo os agricultores fa-
miliares que participarao de visita técnica a ser realizada na 32°
edigdo do Show Rural Coopavel.
Contratada: Irmaos Lubczyk Ltda Me
Valor: R$ 900,00 (Novecentos reais)
Data: 31 de janeiro de 2020.
Vigéncia: 90 (noventa) dias
Gestor: Dayanne Louise do Prado
Fiscal: Ambrozio Jak




DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PRUDENTOPOLIS

www.prudentopolis.pr.gov.br

EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA LEI ORG ANICA MUNICIPAL, ARTIGO 240, O PREFEITO MUNICIPAL TORNA PUBLICA A
RELA CAO DE CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS COM SEU RESPECTIVO VENCIMENTO INICIAL, VIGENTE A PARTIR DO MES
JANEIRO DE 2020.

. Nive . Ne L.
Denominacgao Cargo . Rem Inicial [ N2 Vagas Carga hordria
Inicial Ocupados

Prefeito - 17.827,92 1 1 -

Vice Prefeito - 5.942,60 1 1 -
Secretario de Administracao - 6.550,31 1 0 -
Secretario de Financas - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Educac - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Esport e Recreac - 6.550,31 1 1 -

Secret de Transp e Infraestrut - 6.550,31 1 1 -

Sec Ind Com e Des Economico - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Saude - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Assis Social - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Turismo - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Meio Ambiente - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Agricultura - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Cultura - 6.550,31 1 1 -
Secretario de Planej e Obras - 6.550,31 1 1 -

Assessor Departamento de Saude cc7 1.950,13 3 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Depart Vigil Sanitaria CcC3 4,129,71 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Controlador Geral do Municipio CcC2 5.322,41 1 1 Mensal: 150 - Semanal: 30
Assessor de Gabinete CC4a 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Juridico CcC2 5.322,41 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Assessor de Cood Apoio Tecnico Ccc2 5.322,41 1 1 Mensal: 100 - Semanal: 20
Procurador Geral do Municipio CE1l 9.469,56 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Assessor do Dpto Adm Geral | CC6 2.408,97 5 5 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto Adm Geral li CCs8 1.491,21 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Controle da Frota cc3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Controle Frotas cc7 1.950,13 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente do Departamento de Ti CC4a 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Ti - | CC5 2.867,85 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Ti - i Ccc8 1.491,21 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Geral Compras i CC5 2.867,85 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Trib, Fisc e Pro cc7 1.950,13 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente do Dpto de Tesouraria CC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Tesouraria CCo6 2.408,97 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Licitacoes Cccs 1.491,21 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Dir Dpto Plan Estrat e Cap Rec Ccc2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Chefe de Gabinete CE2 8.355,49 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Ger Dpto Prog Orc - Ucci Ccc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Executivo cc1 6.118,92 2 2 Mensal: 100 - Semanal: 20
Gerente do Dpto de Engenharia Ccc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto de Engenharia cc7 1.950,13 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente do Dpto de Obras CCa 3.326,73 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Obras | CCe 2.408,97 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Dpto de Habitacao Ccc2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Extensao Rural CCs8 1.491,21 3 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto de Assist Social CC4a 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Dpto Prom Cultural cc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Prom Cultural CC6 2.408,97 3 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Prom Cultural CCs8 1.491,21 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40




Gerente do Departamento Administrativo Educacional Cca 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Ens Fundamental cc4 3.326,73 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente do Dpto de Esportes CC5 2.867,85 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Esportes CcCco 1.261,83 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Ger Dpto Inc Desenv Economico CcC4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Asses Dpto Inc Des Economico CCc8 1.491,21 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Asses Dpto Apoio Empresarial Ccc7 1.950,13 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Dpto Pres Ambiental CC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gte Dpto Oper Lic Cont Fisc Am CcC3 4,129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Dpto de Saude CC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente do Dpto de Saude CC6 2.408,97 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto de Vig Sanitaria CcCco 1.261,83 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Farmacia cc7 1.950,13 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto de Atencao Primar CC3 4.129,71 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Transp e Veiculos Ccc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Dpto Inf e Serv Urbano CcC2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Ger Dpto Inf e Serv Urbanos CC4a 3.326,73 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Asses Dpto de Inf e Serv Urb | Ccc7 1.950,13 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Asse Dpto Inf e Serv Urb li CC9 1.261,83 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Rodov Municipal Ccc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto Rod Municipal | Ccceé 2.408,97 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Asses Dpto de Limp e Conservac CcCco 1.261,83 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor de Almoxarifado Ccc8 1.491,21 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto Seguranca Pub Mun Ccc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Dpto de Engenh e Obras CC1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente Dpto de Trans e Transp CcC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor de Imprensa e Com Soc Ccc2 5.322,41 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Geral CE3 7.241,41 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Diretor de Recursos Humanos Ccc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Geral de Compras cc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Dir de Liquidacao e Pagamentos CC1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Dir do Dpto de Trib e Fiscaliz cc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor Administrativo Ccc2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Dir de Manutencao Urb e Rural cc1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor de Incentiv Ao Turismo CC2 5.322,41 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente de manutengdo de vias rurais CC5 2.867,85 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor de Gabinete | cc7 1.950,13 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Departamento Rodoviario Municipal CcC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente de Almoxarifado e Peca CC4a 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente de Manutencao de Vias Urbanas cc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Legislativo | Cca 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor de Gabinete li Ccco 1.261,83 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Departamento de Planejamento | CcCe 2.408,97 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor de Saude Rural CcC2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Departamento de Farmacia e Laboratério CcC2 5.322,41 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Departamento de Licitagdes CC1 6.118,92 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor do Departamento de Extensdo Rural CC3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Diretor de Apoio Administrativ Ccc3 4.129,71 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente de Almoxarifado cc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Departamento de Assitencia Social CCo6 2.408,97 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Departamento de Apoio a Infancia e

Adolescencia CC6 2.408,97 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Departamento de Incentivo ao Turismo | cc7 1.950,13 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gerente de Eventos e Qualificagdo Turistica cc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor Dpto de Pres Ambienta CC6 2.408,97 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Gte do Dpto de Inf Tur e Prod Turisticos cc4 3.326,73 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assessor do Dpto de Transito e Transporte CcCé 2.408,97 2 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Conselheiro Tutelar 54 4.648,34 7 5 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assistente Social-20 10A 5.379,59 5 2 Mensal: 100 - Semanal: 20




Contador 13A 8.069,02 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Agente Tributario 05A 1.793,99 6 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Desenhista Tecnico 09A 8.084,22 2 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Engenheiro Florestal 10A 5.379,59 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Aucxiliar de Enfermagem 03A 1.507,25 60 31 Mensal: 200 - Semanal: 40
Biogquimico/Farmaceutico 10A 5.379,59 3 1 Mensal: 100 - Semanal: 20
Dentista 10A 5.379,59 18 10 Mensal: 100 - Semanal: 20
Agente de Maquinas e Veiculos 04A 1.721,90 60 30 Mensal: 220 - Semanal: 44
Enfermeiro(A)-20 10A 5.379,59 4 3 Mensal: 100 - Semanal: 20
Fisioterapeuta 10A 5.379,59 4 4 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico - Pediatra 13A 8.069,02 3 2 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico - Clinico Geral 13A 8.069,02 15 6 Mensal: 100 - Semanal: 20
Tecnico Em Enfermagem 05A 1.793,99 15 14 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Em Informatica 09A 8.084,22 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Medico - Veterinario-20 10A 5.379,59 1 1 Mensal: 100 - Semanal: 20
Nutricionista 10A 5.379,59 5 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Psicologo(A)-20 10A 5.379,59 2 2 Mensal: 100 - Semanal: 20
Motorista 04A 1.721,90 70 36 Mensal: 220 - Semanal: 44
Sanitarista 10A 5.379,59 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Lab. Analises Clinicas 05A 1.793,99 2 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Em Raio X ORX 2.078,00 6 4 Mensal: 100 - Semanal: 20
Operador de Maquinas 06A 1.972,58 50 27 Mensal: 220 - Semanal: 44
Agente de Alcoolismo 03A 1.507,25 3 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Agente de Saude 03A 1.507,25 30 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Fonoaudiologo 10A 5.379,59 4 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Agente de Seguranca Municipal 01A 1.039,00 50 35 Mensal: 220 - Semanal: 44
Agente Administrativo 04A 1.721,90 50 44 Mensal: 200 - Semanal: 40
Assistente Social-40 11A 5.686,00 11 11 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Em Licitacoes 10A 5.379,59 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar Servicos Gerais - Fem 01A 1.039,00 150 133 Mensal: 220 - Semanal: 44
Auxiliar Servicos Gerais - Mas 01A 1.039,00 100 53 Mensal: 220 - Semanal: 44
Enfermeiro(A)-40 11A 5.686,00 20 14 Mensal: 200 - Semanal: 40
Medico Ortopedista 11A 5.686,00 2 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico Plantonista 14A 11.372,02 6 0 Mensal: 180 - Semanal: 36
Medico Veterinario-40 11A 5.686,00 2 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Biologo 11A 5.686,00 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Fiscal Geral 09A 8.084,22 12 7 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Em Agrimensura 09A 8.084,22 3 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Borracheiro 04A 1.721,90 2 0 Mensal: 220 - Semanal: 44
Eletricista-Encanador 04A 1.721,90 5 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Geologo 11A 5.686,00 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Recursos Humano 10A 5.379,59 2 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Em Contabilidade 10A 5.379,59 6 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Agente Operacional Masculino 04A 1.721,90 30 25 Mensal: 220 - Semanal: 44
Instrutor de Educacao Fisica 08A 2.582,05 8 5 Mensal: 200 - Semanal: 40
Mecanico de Molas 04A 1.721,90 2 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Mecanico Geral 06A 1.972,58 8 4 Mensal: 220 - Semanal: 44
Medico Generalista 14A 11.372,02 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Medico Ginecologista 11A 5.686,00 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico Psiquiatra 11A 5.686,00 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Operador de Moto-Niveladora 06A 1.972,58 20 6 Mensal: 220 - Semanal: 44
Psicologo(A)-40 11A 5.686,00 8 8 Mensal: 200 - Semanal: 40
Tecnico Florestal 08A 2.582,05 5 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Telefonista 01A 1.039,00 10 0 Mensal: 125 - Semanal: 25
Advogado 12A 6.635,44 5 4 Mensal: 100 - Semanal: 20
Tecnico Agricola 08A 2.582,05 8 6 Mensal: 200 - Semanal: 40
Engenheiro Agronomo 10A 5.379,59 2 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Engenheiro Civil 10A 5.379,59 1 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Arquiteto Urbanista 10A 5.379,59 1 1 Mensal: 100 - Semanal: 20
Agente Operacional Feminino 04A 1.721,90 10 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Atendente de Posto de Saude 03A 1.507,25 2 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Odontologia 03A 1.507,25 2 1 Mensal: 200 - Semanal: 40




Auxiliar de Raio X 03A 1.507,25 2 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Educador Sanitario 08A 2.582,05 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Secretaria 04A 1.721,90 12 11 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar Administrativo 06A 1.972,58 5 4 Mensal: 200 - Semanal: 40
Fiscal de Tributos 08A 2.582,05 1 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Servente de Obras 01A 1.039,00 8 6 Mensal: 220 - Semanal: 44
Zelador(A) 01A 1.039,00 28 23 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pedreiro Meio-Oficial 02A 1163.97 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pedreiro Oficial 04A 1.721,90 5 5 Mensal: 220 - Semanal: 44
Carpinteiro Oficial 04A 1.721,90 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Auxiliar de Mecanico 04A 1.721,90 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pintor 04A 1.721,90 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pintor de Automoveis 04A 1.721,90 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Mecanico | 05A 1.793,99 3 3 Mensal: 220 - Semanal: 44
Chapeador 06A 1.972,58 2 0 Mensal: 220 - Semanal: 44
Mecanico-Eletrecista 08A 2.582,05 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Atendente de Posto de Saude 03A 1.507,25 3 3 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Secretaria 04A 1.721,90 2 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Servente de Obras 01A 1.039,00 3 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Zelador(A) 01A 1.039,00 3 3 Mensal: 220 - Semanal: 44
Operador de Maquinas 06A 1.972,58 3 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pedreiro Oficial 04A 1.721,90 3 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Pintor 04A 1.721,90 1 1 Mensal: 220 - Semanal: 44
Agente de Transito 03A 1.507,26 14 0 Mensal: 220 - Semanal: 44
01A 1.443,08
Professor(A) 02A 1.718,54 500 422 Mensal: 100 - Semanal: 20
03A 1.890,39
Professor de Ingles 01A 1.443,08 15 3 Mensal: 100 - Semanal: 20
Professor de Educacao Fisica 01A 1.443,08 15 13 Mensal: 100 - Semanal: 20
Estagiario - 510,00 - 200 Mensal: 150 - Semanal: 30
Estagiario - 410,00 - 64 Mensal: 100 - Semanal: 20
Agente Comunitario de Saude - 1.400,00 72 47 Mensal: 200 - Semanal: 40
Agente de Combate A Endemias - 1.400,00 16 7 Mensal: 200 - Semanal: 40
Aux de Serv Gerais Fem - Caps - 1.039,00 6 2 Mensal: 220 - Semanal: 44
Artesao - Caps - 1.443,81 3 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar Administrativo - Caps - 1.506,12 3 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Enfermagem - Caps - 1.506,12 6 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Ag Trat Alcool e Drogas - Caps - 1.506,12 1 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Pedagogo - Caps - 2.457,21 3 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Terapeuta Ocupacional - Caps - 2.842,46 3 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Assistente Social - Caps - 4.061,28 3 1 Mensal: 150 - Semanal: 30
Psicologo - Caps - 5.685,89 6 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Enfermeiro - Caps - 5.685,89 6 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Medico Clinico Geral - Caps - 7.471,48 3 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico Psiquiatra - Caps - 10.529,43 3 0 Mensal: 100 - Semanal: 20
Medico - Interior (Psf) - 17.890,63 4 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Medico - Centro (Psf) - 14.230,13 4 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Dentista (Psf) - 7.827,10 4 1 Mensal: 200 - Semanal: 40
Enfermeiro (Psf) - 5.414,57 12 4 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Enfermagem (Psf) - 1.506,12 15 2 Mensal: 200 - Semanal: 40
Auxiliar de Odontologia (Psf) - 1.363,91 4 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
Aux Servicos Gerais - Psf - 1.039,00 4 3 Mensal: 220 - Semanal: 44
Agente Comunitar de Saude(Psf) - 1.400,00 4 0 Mensal: 200 - Semanal: 40
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